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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยูง
เรื่อง   การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยูง
-----------------------
ด้วยมีการเปลี่ยนแปลงเกณฑ์การกำหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล ซึ่งแบ่งโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลออกเป็น 3 ขนาด คือ ขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ทั้งนี้ ตามเงื่อนไขคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบลกำหนด
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15  มาตรา 25  วรรคท้าย   แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2558 ข้อ 11 ทั้งนี้ โดยความเห็นชอบคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดกระบี่ ในการประชุมครั้งที่  13/2558 เมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2558 จึงประกาศว่า องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยูง  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง         โดยได้จัดโครงสร้างส่วนราชการและระดับตำแหน่งพนักงานส่วนตำบลในแผนอัตรากำลัง 3 ปี เป็นไปตามเงื่อนไขของขนาดองค์การบริหารส่วนตำบลแล้ว
ประกาศ ณ วันที่ 29 เดือนมกราคม พ.ศ.2559
           


  (นายวินัย มากสม)
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยูง
   โครงสร้างสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล






แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยยูง
โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบล



























โครงสร้างกองช่าง






โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม





	ประเภทตำแหน่ง
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ครู
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง

	ระดับตำแหน่ง
	ต้น
	ชำนาญการ
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญงาน
	ปฏิบัติงาน
	ค.ศ.1
	
	

	จำนวน
	1
	-
	1
	-
	-
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โครงสร้างกองคลัง




หน้า 2





หัวหน้าสำนักปลัด


(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1)








งานนโยบายและแผน


-นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปก.  (๑)





งานกฎหมายและคดี


-นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น (๑)





งานบริหารงานบุคคล


- นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  (๑)








งานบริหารทั่วไป





- เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  (๑)


- เจ้าหน้าที่ธุรการ ลูกจ้างประจำ  (๑)


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล (พนักงานจ้างภารกิจ) (๑)











งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย








งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม





งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์


-นักพัฒนาชุมชนปก. (๑)
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ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล


(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)








กองช่าง


 (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)





๑. งานก่อสร้าง ออกแบบและควบคุมอาคาร


๒. งานประสานสาธารณูปโภคและ


ผังเมือง


                  





กองคลัง


 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)





๑. งานการเงินและบัญชี


2. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


3. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ





หัวหน้าสำนักงานปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)





กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม


(นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น)





๑.งานบริหารการศึกษา


2.งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา


และวัฒนธรรม


3.งานกีฬาและนันทนาการ


4.งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก








งานบริหารทั่วไป


งานบริหารงานบุคคล


งานกฎหมายและคดี


งานนโยบายและแผน


งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์








ผู้อำนวยการกองช่าง


(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑)








งานประสานสาธารณูปโภคและผังเมือง


นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  (ว่าง)


ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  (ภารกิจ) (1)


พนักงานผลิตน้ำประปา(ทั่วไป) (1)


พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (ทั่วไป) (ว่าง)


คนงานเครื่องสูบน้ำ(ว่าง) ทั่วไป


คนงานทั่วไป (5) (ว่าง 2) ทั่วไป





งานก่อสร้าง ออกแบบและควบคุมอาคาร


- นักบริหารงานช่าง ระดับต้น


- นายช่างโยธาชำนาญงาน (๑)


- ผู้ช่วยช่างโยธา (๑)


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล (๑)
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ผู้อำนวยการกองการศึกษา


(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น)








งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม


นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ (1)


เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  (ว่าง)








งานบริหารการศึกษา


นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น (๑)








งานกีฬาและนันทนาการ





งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก


ครูผู้ดูแลเด็ก (2)


ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  (1) ภารกิจ


ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ภารกิจ (ว่าง ๑)


ผู้ดูแลเด็ก (3) (ว่าง 1) พนักงานจ้างทั่วไปทั่วไป








ผู้อำนวยการกองคลัง


(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑)








งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้


   - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง.ว่าง


   - ผช.เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ (1) ภารกิจ


   - ผช.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ภารกิจ(ว่าง)


 


 





งานการเงินและบัญชี


- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน  (1)


 -เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  ลูกจ้างประจำ (๑)  


      





งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ


 -  เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน   (1)


 -  ผช.นักวิชาการพัสดุ  (1) ภารกิจ                             
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